




 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทที่  1 
 

บทนำ 
 
1. ท่ีมาและความสำคัญ 
 

 กระทรวงการคลังกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทำรายงานการเงินประจำป
งบประมาณซ่ึงอยางนอยตองประกอบดวยงบแสดงฐานะทางการเงินและงบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน 
ท้ังเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ และเงินอ่ืนใด รวมถึงการกอหนี้ ตามเกณฑมาตรฐานการบัญชี
ภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 ตั้งแตปงบประมาณ 2564 เปนตนไป ตามพระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 และกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดซักซอมแนวทางการ
ปฏิบัติในการบันทึกบัญชีและจัดทำรายงานการเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตั้งแตปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 เปนตนไป ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.4/ว 2608 ลงวันท่ี 
28 สิงหาคม 2563 โดยแนวทางการปฏิบัติงานดังกลาว ไดระบุถึงการบันทึกบัญชีของหนวยงานภายใต
สังกัดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตลอดจนการจัดทำงบการเงินรวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
โดยใหหนวยงานภายใตสังกัดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกประเภทใชผังบัญชีมาตรฐานท่ีใชในระบบ
บัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) เพ่ือจัดทำบัญชีนอกระบบบัญชีคอมพิวเตอร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) ตามแนวทางคูมือการบันทึกบัญชีในระบบบัญชีคอมพิวเตอร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) และปรับปรุงบัญชีประจำปงบประมาณ พรอมสงงบทดลอง
หลังปรับปรุงกอนการปดบัญชีและรายละเอียดประกอบใหองคการบริหารสวนจังหวัดแพรโดยเร็ว 
 จากเหตุผลดังกลาว  หนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนจังหวัดแพร ไดกำหนดโครงการ
ฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
แพร เพ่ือใหขาราชการ พนักงาน หรือเจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของหนวยงานภายใตสังกัด 
ขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร มีความเขาใจเก่ียวกับการบันทึกบัญชีแบบใหม เพ่ือใหสอดคลองตาม
มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 และสามารถสงงบทดลองหลังปรับปรุง
กอนปดบัญชีและรายละเอียดประกอบใหองคการบริหารสวนจังหวัดแพรโดยเร็ว เปนไปในกรอบมาตรฐาน
เดียวกัน 
 
2. วัตถุประสงค 
 

2.1 เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูทำความเขาใจเก่ียวกับการบันทึกบัญชีแบบใหม เพ่ือให
สอดคลองตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 

2.2 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดเพ่ิมความรูหลักบัญชีเบื้องตนและทักษะในการปฏิบัติงานดาน
บันทึกบัญชีนอกระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) และสามารถปรับปรุง
บัญชีประจำปงบประมาณ พรอมสงงบทดลองหลังปรับปรุงกอนปดบัญชีและรายละเอียดประกอบให
องคการบริหารสวนจังหวัดแพรโดยเร็ว เปนไปในกรอบมาตรฐานเดียวกัน 

2.3 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นปญหา อุปสรรคและวิธีการปฏิบัติงาน
ตาง ๆ ในการปฏิบัติงานดานการบันทึกบัญชี 



 
 

 

3.  ขอบเขตของการฝกอบรม 
 

 3.1 เปาหมายของโครงการ 
 3.1.1 ดานปริมาณ 
  ขาราชการ พนักงาน หรือเจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของหนวยงานภายใต
สังกัดขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร จำนวน 80 คน เขารวมโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชี
เบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร     
 3.1.2 ดานคุณภาพ 
 ขาราชการ พนักงาน หรือเจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของหนวยงานภายใต
สังกัดขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร จำนวน 80 คน ท่ีเขารวมโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชี
เบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร ไดรับความรูเพ่ิมข้ึน 
 3.2 สถานท่ีในการจัดกิจกรรม  
 หองประชุมลานวัฒนธรรมองคการบริหารสวนจังหวัดแพร 
 3.3 ระยะเวลาท่ีใชในจัดโครงการ 
                 วันท่ี  25 – 26  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕66 
 
4. ผลท่ีไดรับในการจัดโครงการ 

4.1 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถบันทึกบัญชีและจัดทำรายงานการเงินแบบใหม ตามมาตรฐาน
การบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐ อยางถูกตองและเปนมาตรฐานเดียวกัน 

4.2 ผูเขารับการฝกอบรมไดรับการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร 
 
 
 

 
  



 
 

 

บทที่  2 
 

ข้ันตอนการดำเนินการ 
 

 โครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดแพร ของหนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนจังหวัดแพร มีข้ันตอนดังนี้ 

1. ศึกษาขอมูลขออนุมัติโครงการ 
2. สำรวจประสานงานหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
3. บันทึกเสนอขอตรวจสอบยอดเงินงบประมาณ 
4. บันทึกเสนอขออนุมัติดำเนินการตามโครงการพรอมรายชื่อผูเขารวมการฝกอบรม 
5. เอกสารแนบบนัทึกเสนอ ประกอบดวย 

5.1 หนังสือขอใชหองประชุมและขอความอนุเคราะหพิธีกรและชางภาพ 
5.2 หนังสือขอความอนุเคราะหวิทยากร 
5.3 หนังสือเชิญเขารวมโครงการฝกอบรม 
5.4 หนังสือเชิญเขารวมพิธีเปดโครงการฝกอบรม 
5.5 กำหนดการ 

6. บันทึกขออนุมัติจัดจางทำปายไวนิลโครงการ คากระเปาเอกสาร เอกสารประกอบการฝกอบรม 
คาอุปกรณในการฝกอบรม 

7. บันทึกขออนุมัติยืมเงินทดรองราชการ สำหรับคาอาหารกลางวัน อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม 
คาตอบแทนวิทยากร คาท่ีพักและคาพาหนะวิทยากร 

8. ณ วันท่ีอบรม ผูเขารวมทุกทานลงทะเบียน กลาวรายงานโดย นางสาวปาริชาติ หิรัญรัตน  
รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร กลาวเปดโดย นางสาวสุรีย ทาประเสริฐ เลขานุการนายก
องคการบริหารสวนจังหวัดแพร 

9. ณ วันท่ีอบรม ผูเขารับการอบรมทุกคนติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค เพ่ือใชสำหรับการ
ปฏิบัติจริงในการบันทึกบัญชี ตามโจทยท่ีวิทยากรแจกใหฝกวิเคราะหรายการ บันทึกบัญชีในใบผานตาง ๆ 
(ใบผานรายการรับ (RV), ใบผานรายการตั้งหนี้ (AP), ใบผานรายการจาย (PV), ใบผานรายการท่ัวไป (JV)) 
และจัดทำรายงานรับ-จายเงิน งบทดลองประจำเดือน แยกประเภทประจำปงบประมาณ และรายงานการ
คำนวณคาเสื่อมราคาทรัพยสิน ผานไฟลโปรแกรม Excel ตามตารางกำหนดฝกอบรม 

10. วิทยากรผูเชี่ยวชาญในการจัดทำบัญช ีโดย นางสาวชาวลี จิณเสน หัวหนาฝายการเงินและบัญช ี
และนางศิริรัตน ธิราช เจาพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน องคการบริหารสวนจังหวัดนาน บรรยาย
ใหความรูความเขาใจในการวิเคราะหรายการ การบันทึกบัญชี การจัดทำงบทดลองประจำเดือน การจัดทำ
รายงานรับ-จายเงิน การจัดทำบัญชีแยกประเภท การคำนวณคาเสื่อมราคาทรัพยสิน และฝกปฏิบัติการลง
ขอมูลบันทึกบัญชีในใบผานตาง ๆ (ใบผานรายการรับ (RV), ใบผานรายการตั้งหนี้ (AP), ใบผานรายการจาย 
(PV), ใบผานรายการท่ัวไป (JV)) จัดทำงบทดลองประจำเดือน จัดทำจัดทำรายงานรับ-จายเงิน จัดทำบัญชี
แยกประเภท และการคำนวณคาเสื่อมราคาทรัพยสิน โดยใชไฟลโปรแกรม EXCEL งบทดลองประจำเดือน 
แยกประเภทประจำปงบประมาณ และรายงานการคำนวณคาเสื่อมราคาทรัพยสิน ท่ีสำนักบริหารงานคลัง
ทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กำหนด 
 



 
 

 

11. สรุปคาใชจายโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงาน
ภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร ดังนี้ 

11.1 คาเอกสารประกอบการฝกอบรม จำนวน 80 ชุด เปนเงิน  13,120  บาท 
11.2 คาปายไวนิลโครงการฯ ขนาด 1.60x3.50 ม. เปนเงิน       840  บาท 
11.3 คาอุปกรณการฝกอบรม จำนวน 80 ชุด  เปนเงิน    4,000  บาท 
11.4 คากระเปาเอกสาร จำนวน 80 ใบ   เปนเงิน    7,200  บาท 
11.5 คาอาหารกลางวัน จำนวน 80 คน 2 วัน  เปนเงิน  16,000  บาท 
11.6 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 4 ม้ือๆละ 80 คน เปนเงิน  11,200  บาท 
11.7 คาตอบแทนวิทยากร 2 คน จำนวน 14 ชั่วโมง เปนเงิน  16,800  บาท 
11.8 คาท่ีพัก สำหรับวิทยากร  จำนวน 2 คืน  เปนเงิน    3,000  บาท 
11.9 คาพาหนะ (รถยนตสวนตัว) สำหรับวิทยากร  เปนเงิน       960  บาท 
  รวมคาใชจายท้ังหมดของโครงการ  เปนเงิน  73,120 บาท  

12.  ผูเขารับการฝกอบรมมีการสอบถามปญหาในระหวางการฝกปฏิบตัิ 
13. เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบสรุปรายงานผลตามระเบียบวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมฯ รายงาน

ผลตอผูบริหาร พรอมแนบรูปภาพประกอบ 



กำหนดการฝกอบรม 
โครงการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร 

ณ วันที่ 25 – 26  มกราคม 2566  ณ หองประชุมลานวัฒนธรรมองคการบริหารสวนจังหวัดแพร 
 

วัน/เวลา 08.30-09.00 น 09.00-09.30 น. 09.30-12.00 น. 13.00-15.00 น. 15.00-17.00 น. 

25 มกราคม 
2566 

รายงานตัว
ลงทะเบียน 

พิธีเปด โดย  
นายกองคการ

บริหารสวนจังหวัด
แพรหรือผูแทน 

ความรูเก่ียวกับการบัญชีเบื้องตน/ 
แบงกลุมฝกปฏิบัติเก่ียวกับการบันทึกบัญชี
ยอดยกมาวันรับถายโอน การบันทึกบัญชีตัด
รายการสินทรัพยท่ีไมเขาเกณฑการยกยอดใน

สินทรัพยของอปท. และกรณีศึกษา 
 
 
วิทยากร  นางสาวชาวลี จิณเสน  
             และนางศิริรัตน ธิราช 

แบงกลุมฝกปฏิบัติเก่ียวกับการบันทึก
บัญชีการรับเงินท่ีเปนรายรับของ
โรงพยาบาลและหนวยบริการ

สาธารณสุข การรับเงินท่ีไมเปนรายรับ 
การรับเงินรับฝาก การรับเงินรายไดรับ

ลวงหนา การรับเงินท่ีไมทราบวาเปนเงิน
ประเภทใดและกรณีศึกษา 

วิทยากร  นางสาวชาวลี จิณเสน  
    และนางศิริรัตน ธิราช 

แบงกลุมฝกปฏิบัติเก่ียวกับการ
บันทึกบัญชีเก่ียวกับการตั้งหนี้และ

การบันทึกบัญชีเก่ียวกับการ
จายเงินและกรณีศึกษา 

 
 
 
วิทยากร  นางสาวชาวลี จิณเสน  
             และนางศิริรัตน ธิราช             

วัน/เวลา 08.30-10.30 น. 10.30-12.00 น. 13.00-17.00 น. 
26 มกราคม 

2566 
แบงกลุมฝกปฏิบัติเก่ียวกับการบันทึก
บัญชีการตั้งหนี้และการบันทึกบัญชี

เก่ียวกับการรับเงินและจายเงินแหลงเงิน
อุดหนุนจากหนวยงานอ่ืน/เงินรับฝาก 

และกรณีศึกษา 
วิทยากร  นางสาวชาวลี จิณเสน  
            และนางศิริรัตน ธิราช 

แบงกลุมฝกภาคปฏิบัติเก่ียวกับการบันทึก
บัญชีสินทรัพยและการคำนวณคาเสื่อมราคา
สินทรัพย การจำหนายสินทรัพย การจัดทำ
รายงานการคำนวณคาเสื่อมราคาสินทรัพย

และกรณีศึกษา 
วิทยากร  นางสาวชาวลี จิณเสน  
            และนางศิริรัตน ธิราช 

แบงกลุมฝกปฏิบัติเก่ียวกับการปรับปรุงบัญชีระหวางป การปรับปรุงบัญชีสิ้นป 
การตั้งลูกหนี้การบันทึกบัญชีคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ การบันทึกบัญชีคาใชจาย
คางจาย การบันทึกบัญชีคาใชจายจายลวงหนา การบันทึกบัญชีวัสดุคงคลัง 

การปรับปรุงระยะเวลาสินทรัพยและหนี้สิน การปรับปรุงและปดบัญชีประจำป 
การจัดทำงบทดลองประจำเดือน การจัดทำบัญชีแยกประเภท และการจัดทำ

เอกสารการเงินท่ีเก่ียวของและกรณีศึกษา 
วิทยากร  นางสาวชาวลี จิณเสน และนางศิริรัตน ธิราช 

  หมายเหตุ  
1. ตารางนี้อาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม  
2. พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม เวลา ๑๐.๓๐ น. – 10.45 น. และ ๑๔.๓๐ น. – 14.45 น. หรือตามความเหมาะสม 
3. พักรับประทานอาหารกลางวัน 12.00 น. – 13.00 น. 
 



บทที่  3 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

 โครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดแพร ของหนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนจังหวัดแพร ผลการดำเนินงาน 
ดังนี้ 
 

   ผลการประเมินความคิดเห็นตอโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบ้ืองตนดวยระบบมือ
สำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร 

การแปลความหมายของขอมูลพิจารณาจากคาเฉล่ีย (𝒙𝒙𝒙)    ดังนี้ 
   4.51 – 5.00  หมายถึง   พึงพอใจมากท่ีสุด 
   3.51 – 4.50 หมายถึง   พึงพอใจมาก 
   2.51 – 3.50 หมายถึง   พึงพอใจปานกลาง 
   1.51 – 2.50 หมายถึง   พึงพอใจนอย 
   1.00 – 1.50  หมายถึง   พึงพอใจนอยท่ีสุด 
 
จำนวนผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 80  คน 
มีความพึงพอใจเกี่ยวการดำเนินการฝกอบรม ความรูความเขาใจ การนำไปใช  
 

ประเด็นความพึงพอใจ คาเฉล่ีย การแปลผล 

ดานการบรรยายของวิทยากร    

1. ความรูประสบการณตรงกับหัวขอท่ีบรรยาย 4.43 พึงพอใจมาก 

2. ลำดับเนื้อหาการบรรยายเขาใจงาย ตอเนื่อง 4.23 พึงพอใจมาก 

3. เทคนิควิธีการฝกอบรมท่ีนาสนใจ เขาใจงายกอเกิดการเรียนรู 4.24 พึงพอใจมาก 

4. การตอบคำถามของวิทยากร 4.45 พึงพอใจมาก 

ดานการฝกอบรม   

1. เนื้อหาในการฝกอบรมตรงกับวัตถุประสงค 4.48 พึงพอใจมาก 

2. ระยะเวลาในการฝกอบรมมีความเหมาะสม 4.75 พึงพอใจมากท่ีสุด 

3. รูปแบบและวิธีการฝกอบรมมีความเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน 4.31 พึงพอใจมาก 

4. คุณภาพของเอกสารประกอบการฝกอบรม 4.31 พึงพอใจมาก 

ดานความเขาใจ   

1. ความรูความเขาใจกอนฝกอบรม 3.00 พึงพอใจปานกลาง 

2. ความรูความเขาใจหลังฝกอบรม 3.95 พึงพอใจมาก 

3. ทานสามารถนำสิ่งท่ีไดรับจากการฝกอบรมครั้งนี้ไปใชในการปฏิบัติงาน 4.13 พึงพอใจมาก 



 
 

 

ประเด็นความพึงพอใจ คาเฉล่ีย การแปลผล 

ความพึงพอใจตอสถานท่ีและอาหาร   

1. ความพรอมของสถานท่ีและสภาพแวดลอม 4.10 พึงพอใจมาก 

2. ความพึงพอใจตออาหารกลางวัน 4.21 พึงพอใจมาก 

3. ความพึงพอใจตออาหารวางและเครื่องดื่ม 4.26 พึงพอใจมาก 

การใหบริการของเจาหนาท่ี   

1. การบริการ/อำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ี 4.40 พึงพอใจมาก 

2. การประสานงานของเจาหนาท่ี 4.40 พึงพอใจมาก 

          รวมเฉล่ีย 4.23 พึงพอใจมาก 

 
จากตาราง พบวา ผูเขารับการอบรมตามโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือ

สำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร ในดานความเขาใจ ความรูความเขาใจกอน

ฝกอบรม พึงพอใจในระดับปานกลาง (𝑥𝑥𝑥 = 3.00) ความรูความเขาใจหลังฝกอบรม พึงพอใจในระดับมาก 

(𝑥𝑥𝑥 = 3.39) และสามารถนำสิ่งท่ีไดรับจากการฝกอบรมครั้งนี้ไปใชในการปฏิบัติงาน พึงพอใจในระดับมาก     

(𝑥𝑥𝑥 = 4.13) 

ในภาพรวมของผูเขารับการอบรม พึงพอใจในระดับมาก (𝑥𝑥𝑥 = 4.23) โดยเม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา ประเด็นท่ีผูเขารับการอบรมเห็นดวยมากท่ีสุด คือ ระยะเวลาในการฝกอบรมมีความเหมาะสม         

(𝑥𝑥𝑥 = 4.75) รองลงมา คือ เนื้อหาในการฝกอบรมตรงกับวัตถุประสงค (𝑥𝑥𝑥 = 4.48) การตอบคำถามของ

วิทยากร (𝑥𝑥𝑥 = 4.45) และความรูประสบการณของวิทยากรตรงกับหัวขอท่ีบรรยาย (𝑥𝑥𝑥 = 4.43) ตามลำดับ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

 

บทที่  4 
 

สรุปผลและขอเสนอแนะ 
  
โครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการ

บริหารสวนจังหวัดแพร ของหนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนจังหวัดแพร  มีวัตถุประสงค
เพ่ือใหเจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีไดเรียนรูทำความเขาใจเก่ียวกับการบันทึกบัญชีแบบใหม 
เพ่ือใหสอดคลองตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 ท้ังเพ่ิมความรูหลัก
บัญชีเบื้องตนและทักษะในการปฏิบัติงานดานบันทึกบัญชีนอกระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (e-LAAS) และสามารถปรับปรุงบัญชีประจำปงบประมาณ พรอมสงงบทดลองหลังปรับปรุง
กอนปดบัญชีและรายละเอียดประกอบใหองคการบริหารสวนจังหวัดแพรโดยเร็ว เปนไปในกรอบมาตรฐาน
เดียวกัน 
 จากเหตุผลดังกลาว  หนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนจังหวัดแพร ไดกำหนดโครงการ
ฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
แพร เพ่ือใหขาราชการ พนักงาน หรือเจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของหนวยงานภายใตสังกัด 
ขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร มีความเขาใจเก่ียวกับการบันทึกบัญชีแบบใหม เพ่ือใหสอดคลองตาม
มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 และสามารถสงงบทดลองหลังปรับปรุง
กอนปดบัญชีและรายละเอียดประกอบใหองคการบริหารสวนจังหวัดแพรโดยเร็ว เปนไปในกรอบมาตรฐาน
เดียวกัน  
 โดยผานไฟลโปรแกรม Excel งบทดลองประจำเดือน แยกประเภทประจำปงบประมาณ รายงานรับ-
จายเงิน และรายงานการคำนวณคาเสื่อมราคาทรัพยสนิ การบันทึกบัญชีโดยใชใบผานแตละประเภท 

 

งบทดลองประจำเดือน 

  

 



 
 

 

ใบผานรายการรับ (RV) 
 

 

  

 
 
 

ใบผานรายการตั้งหนี้ (AP) 
 

 

 
 

 
 



 
 

 

ใบผานรายการจาย (PV) 
 

 

  
 
 

ใบผานรายการท่ัวไป (JV) 
 

 

 
 

 
 
 



 
 

 

การคนหาใบผานรายการ 
 

  

 
 
 

การบันทึกรายการบัญชี 
 

  
 

 



 
 

 

รายงานรับ - จายเงิน 
 

  

 
 
 

บัญชีแยกประเภท 
 

  
 

 



 
 

 

รายงานการคำนวณคาเสื่อมราคาทรัพยสิน 
 

  

 
 
 

รายงานสำรวจทรัพยสินของอปท. (แบบ อปท. - สท.3) 
 

 
 



 
 

 

  

 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 
 



 
 

 

 
 
 

 
 
1. สรุปผล 
 ดานปริมาณ 
  ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน/เจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของหนวยงาน
ภายใตสังกัด ขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร จำนวน 80 คน ไดรับความรูจากการเขารวมโครงการ
ฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
แพร     
 ดานคุณภาพ 
  1) ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน/เจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของหนวยงาน
ภายใตสังกัด ขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร ไดรับความรูเก่ียวกับการบันทึกบัญชีแบบใหม เพ่ือให
สอดคลองตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 ท้ังเพ่ิมความรูหลักบัญชี



 
 

 

เบื้องตนและทักษะในการปฏิบัติงานดานบันทึกบัญชีนอกระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (e-LAAS) และสามารถนำไปปฏิบัติไดจริง 
     2) ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเขารับการอบรมท่ีมีตอโครงการ พบวา  ผูเขารับการ
อบรมตามโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการ

บริหารสวนจังหวัดแพร พึงพอใจในระดับมาก (𝑥𝑥𝑥 = 4.23)      
  3) ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน/เจาหนาท่ีรับผิดชอบในการบันทึกบัญชีของ
หนวยงานภายใตสังกัด ขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร มีความรูเก่ียวกับการบันทึกบัญชีแบบใหม 
เพ่ือใหสอดคลองตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561  และสามารถนำไป
ปฏิบัติไดจริง รอยละ 87 
 
2. ขอเสนอแนะ  
 2.1 โครงการฝกอบรมหลักสูตรนี้มีประโยชนตอเจาหนาท่ีท่ีบันทึกบัญชีของหนวยงานภายใต
สังกัดขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร ควรจัดเปนประจำทุกป และนำมาปรับใชในการทำงาน 
 2.2 ควรเปดฝกอบรมครั้งตอไป เพ่ือเกิดความเขาใจมากข้ึน 
 2.3 ควรจะเพ่ิมเวลาในการอบรมมากกวานี้ 
 2.4 ควรทำคูมือปฏิบตัิเปนข้ันตอนใหชัดเจน 
 
3. สรุปประเด็นปญหาถามตอบ 
 1. การบันทึกบัญชีเริ่มดำเนินการเม่ือใด 
  ตอบ เริ่มบันทึกบัญชีตั้งแตปงบประมาณ 2566 วันท่ี 2 ตุลาคม 2565 เปนตนไป 
 2. การบันทึกบัญชีจะแนบเอกสารอะไรบาง 
  ตอบ ดานการรับเงิน ประกอบดวย ใบเสร็จรับเงิน ใบนำสง ใบสำคัญสรุปใบนำสง ใบผาน
รายการรบั (RV) รายงานสถานะการเงินประจำวัน 
         ดานการจายเงิน ประกอบดวย ฎีกาเบิกจาย ใบผานรายการตั้งหนี้ (AP)  รายงานการ
จัดทำเช็ค ใบผานรายการจาย (PV) ใบผานรายการท่ัวไป (JV) รายงานสถานะการเงินประจำวัน 
         การบันทึกบัญชีระหวางกัน ระหวางอบจ.แพร (แม) กับหนวยงานภายใตสังกัด 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด อบจ.แพร (ลูก) ฝายบัญชีกองคลัง อบจ.แพร จะใหเอกสารใบ
ผานรายการท่ี อบจ.แพร จายใหกับหนวยงานภายใตสังกัด เปนประจำทุกเดือน เพ่ือใหหนวยงานภายใต
สังกัดบันทึกบัญชีระหวางกัน สำเนาใบผานรายการของอบจ.แพร ใบผานรายการท่ัวไป (JV)    
 3. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร บันทึกบัญชี จัดทำ
งบทดลองประจำเดือน และรายงานรับ - รายจายเสร็จแลวจะตองสงเอกสารไปท่ีไหน  
  ตอบ เม่ือโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร 
บันทึกบัญชีเสร็จแลว จัดสงงบทดลองประจำเดือน ใหกับฝายบัญชีกองคลัง อบจ.แพร เพ่ือตรวจสอบยอด
บัญชีรายไดเงินชวยเหลือจากงบท่ัวไป วาตรงกันระหวางอบจ.แพร (แม) กับหนวยงานภายใตสังกัด 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด อบจ.แพร (ลูก) 
 
  



 
 

 

ภาคผนวก 
 

- โครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือสำหรับหนวยงานภายใน
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร   

- เอกสารในการพิจารณาอนุญาต 
- รายชื่อผูเขารวมโครงการ 
- รูปภาพในการดำเนินโครงการ 
- เอกสารประกอบการอบรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบโครงการฝกอบรมการบันทึกบัญชีเบื้องตนดวยระบบมือ 
สำหรับหนวยงานภายในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแพร 

 

 

 

 



ภาพประกอบกิจกรรมอบรม 

 

 

 

 

  



ภาพประกอบกิจกรรมอบรม 

 

 

 

 



ภาพประกอบกิจกรรมอบรม 

 

 

 

 



 

ภาพประกอบกิจกรรมอบรม 

 

 

 


