
 

 

 

 

 

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม 
โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารทองถ่ิน ใหแก เครือขายผูนำชุมชน และภาคประชาชน  

เพ่ือบูรณาการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดแบบมีสวนรวม  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

 วัตถุประสงค 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือขายผูนำชุมชน และประชาชน อันเปนประโยชน 
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร ภายใตหลักธรรมาภิบาล 
  ๒.๒ เพ่ือเปนศูนยกลางในการประสานความรวมมือการทำงานและชวยเหลืองานทางราชการ  
รวมกันระหวางผูนำชุมชน และประชาชน และเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณทำงาน เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  ๒.๓ เพ่ือใหผูเขารวมอบรมสนับสนุนชวยเหลือสวนราชการในการพัฒนาทองถ่ิน และสงเสริม  การมีสวน
รวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
  ๒.๔ เพ่ือพัฒนาองคกรภายใตการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามอำนาจและหนาท่ี
ขององคการบริหารสวนจังหวัดในการจัดระบบบริการสาธารณะ 

 

2. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
ผูเขารวมโครงการฯ ประกอบดวย 
ผูนำชุมชน และประชาชน 

 
3. ผลจากการมีสวนรวม 
 จากการดำเนินโครงการฯ สามารถสรุปประเด็น  ดังนี้ 

๑. เกิดเครือขายบูรณาการของผูนำชุมชน และประชาชน  ในการพัฒนารวม อันเปนประโยชน  
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนจังหวัดแพร ภายใตหลักธรรมาภิบาลอันเปนท่ียอมรับเชื่อถือของสวนราชการ
และประชาชน 

๒. เกิดศูนยประสานงานเครือขายผูนำชุมชน และประชาชน ได เรียนรู ทิศทางการพัฒนาชุมชน 
และทองถ่ินรวมกันสูการพัฒนา มิติใหมจากการไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณทำงานสามารถนำไปปรับใช 
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน                       

๓ . ผู เข า ร วม โค รงก าร มี สม รรถน ะส าม ารถน ำอ งค ค วาม รู ท่ี ได รั บ ไป ป ฏิ บั ติ ห น า ท่ี ได อย า ง 
มีคุณภาพและเผยแพรไดอยางถูกตอง 

๔ . องค การบ ริห ารส วน จั งห วั ดแพรส ามารถน ำข อ คิ ด เห็ น ไป พั ฒ นาการบ ริก ารส าธารณ ะ  
ภายใต การกระจายอำนาจให แก อ งค กรปกครองส วนท อง ถ่ิน  ตามอำนาจและหน า ท่ี ขององค การบริห าร         
สวนจังหวัดในการจัดการบริการสาธารณะ  
 

4. การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 
 จากการดำเนินการจัดโครงการฯ ไดมีการเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการนำเสนอประเด็น      
การขับเคลื่อนและพัฒนาจังหวัดแพรในภาพรวม เพ่ือใหการวางแผนและการดำเนินงานพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับ
บริบทและความตองการของประชาชนอยางแทจริง  
 
 
 
 
 
 
 
 

                  รายงานผลรายงานผลดำเนินงานกิจกรรมดำเนินงานกิจกรรม  
                        โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารทองถิ่น ใหแกเครือขายผูนำชุมชน และภาคประชาชน โครงการพัฒนาศักยภาพดานการบริหารทองถิ่น ใหแกเครือขายผูนำชุมชน และภาคประชาชน   

เพ่ือบูรณาการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัดแบบมีสวนรวม  เพ่ือบูรณาการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัดแบบมีสวนรวม  ประจำปงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.25พ.ศ.256969  
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สำนักงานเลขานุการองค์การบรหิารส่วนจังหวัดสำนักงานเลขานุการองค์การบรหิารส่วนจังหวัด  

องค์การบรหิารส่วนจังหวัดแพร่องค์การบรหิารส่วนจังหวัดแพร่  


